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ACTA |
CONCURSO. No. 0001008

Fase |-Verificacion de las bases de concurso, aviso de concurso y expedientes de
candidatos

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo las 10:00 a.m. del jueves (6) de octubre del afio Dos Mil
veintidés (2022), en uno de los salones de la Direccidn, se reunieron los miembros del jurado a cargo
del concurso, comprobéndose la asistencia de las siguientes personas:

Lic. Katherine Bautista representante del titular de la institucién, Lic. Jessica Nuiiez Sanchez,
Responsable de la Oficina de Recursos Humanos, Lic. Carlos Suriel, Supervisor inmediato de la
vacante de Encargado de la Seccién de Invertebrados, Lic. Tanya Basilio, Representante del Ministerio
de Administracién Piblica (MAP), Lic. Francisco Nafiez Henriquez, Representante de la sociedad
civil The Nature Conservancy (TNC)

El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes por cada cargo concursado:

No. Cargo No. Masculino | Femenino
Participantes
I Encargado de la Seccion de Invertebrados I 0 I
1 Total I 0 1

Los miembros del jurado tuvieron acceso a los siguientes documentos e informaciones:

Perfil del cargo

Confirmacion de los cargos a concursar por parte de las instituciones
Bases del concurso

Aviso del concurso

Documentos cargados de los candidatos a través del Portal CONCURSA
Formulario o guia para el jurado

Cédigo y formulario de normas éticas

Se procedi6 a designar al Lic. Carlos Suriel como presidente del jurado y a Lic. Jessica Nuafiez
Sanchez como secretario/a (Responsable de la Oficina de Recursos Humanos), y de inmediato se
realizo la revision y comprobacién de lo siguiente:



Verificacién de las bases del concurso

Se verificd que la base del concurso contiene:

El nombre de la institucién que realiza el concurso

La modalidad del concurso es externo

La finalidad del concurso es cubrir vacante

La conformacién del jurado

La conformacion del equipo técnico que hara las evaluaciones

El titulo del cargo vacante

La unidad organizativa a la que pertenece el cargo

El grupo ocupacional a que pertenece el cargo

Las principales responsabilidades y tareas del cargo

Las condiciones de trabajo en que se desempefia el cargo

Los principales componentes de la remuneracién del cargo

El lugar donde se realizara el trabajo

El periodo de prueba para el cargo

Los requisitos del perfil del cargo

El nimero de plazas vacantes en el cargo

Los aspectos que seran evaluados y la ponderacién de cada fase de evaluacién

Las fechas y lugar de cada una de las evaluaciones

La calificacion minima aceptada para superar cada fase del concurso

El lugar, medio y fecha de publicacion de los resultados de cada fase de evaluacién e indica que
dicha publicacion es equivalente a una notificacion de los resultados

Los plazos para pedir revisiones y ejercer recursos sobre los resultados del concurso

Indica que los candidatos que no obtengan la calificacion minima en una cualesquiera de las fases
del proceso de evaluacion quedaran fuera del concurso, y por tanto, no seran incluido en las

fases siguientes. Q»
Indica otras informaciones de interés para los candidatos Q/;

/[l

Verificacién de la convocatoria y publicacién del concurso

Se comprobé que el aviso de concurso contiene:

El nombre de la institucidn
La modalidad del concurso es externo
La finalidad del concurso es cubrir vacante

El titulo del cargo vacante %
Las principales responsabilidades y tareas del cargo (zj
El lugar donde se realizara el trabajo \L

El nimero de plazas vacantes en el cargo

El lugar, fecha y hora limite para depositar documentos -
Indica cuales documentos deben ser depositados por los aspirantes en el cargo (’ q
Indica que no se aceptardn més expedientes una vez cerrado el plazo para recepcién

El concurso se publicé a través de: circulares, intranet, mural, pagina Web de la institucion, . @
afiches, volantes, comunicacion a otras instituciones, pagina Web del MAP, periédico dﬂ’ i :
La fecha de publicacién fue 19 de septiembre 2022

La fecha de recepcion de documentos fue desde el 20 al 26 de septiembre 2022 y estd dentro
del plazo establecido



Verificacion curricular y del historial laboral

Se comprob6 que para el cargo de Encargado de la Seccion de Invertebrados se admitié un )
candidato, por lo que se realizé la verificacién curricular y del historial laboral del mismo y se comprobé
que:

El participante es dominicano

El expediente electrénico tiene copia de cédula de identidad y electoral de la participante

El curriculo vitae reline las condiciones del puesto

El expediente tiene las certificaciones de estudios requeridos

El candidato cumple con los requisitos académicos exigidos

El participante le fue asignado su cédigo numérico

La puntuacién alcanzada por el siguiente candidato alcanza el nivel requerido para pasar a la
siguiente fase.

Encargado de la Seccién de Invertebrados (V)

No. Cédigo Experiencia Laboral (10%) Observaciones

I 0001008-0001 10 puntos Admitido. superd fase

Por lo que el jurado actuante recomienda que se continde con el proceso de concurso para el cargo de
Encargado de Secci6n de Invertebrados, y se publiquen en el mural y en la pagina Web de la
institucion, ademds, se les indique y comunique mediante la notificacién del Portal CONCURSA y por
correo electrénico, a cada candidato, los resultados de sus calificaciones, correspondiente a la fase de
Experiencia Laboral. Asimismo, se les debe notificar la fecha de la préoxima fase de evaluacion (Prueba de
Conocimiento).

Visto todo lo anterior se declara finalizada la presente reunién a las 10:28 a.m. En la Ciudad de Santo
Domingo, a los seis (06) dias del mes de octubre del afio Dos Mil Veintidos (2022). Y todos los
integrantes del jurado presentes proceden a firmar la presente acta.

Firmada por el Jurado del Concurso No. 0001008

«{5,(' ;! / ; g (4
L2 i d/mw o
Llc.v Kather-me” autista_/ / Lic. Jessica NUfiez
Representante del Titular de la institucién Ebc rgada de Recursos Humanos
LIC (\farlos Suriel c. Francisco Nufez Henriquez
Superwsor inmediato de la vacante Representante de la Sociedad civil

The Nature Conservancy
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ic. Tanya Basilio  {
Representante del Ministerio de Administracién Piblica (MAP)
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